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JUNTA DE LA MESA DIRECTIVA - MESA DIRECTIVA (martes, 28 de abril de 2026)
Generada por Ana Correa el viernes 1 de mayo de 2026

La junta se inicio a las 5:32 pm.

1.1 LISTA DE ASISTENCIA

Sr. Doug F. Criddle, Presidente

Sr. Seth R. Stemen, Vicepresidente
Sr. Chong Yang, Ed.D., Secretario
Sr. Frank J Crawford, Miembro

Sr. Gary J Criddle, Miembro

Sr. Stephan Fuhrer, Miembro

Sr. Oliver Taylor, Miembro

Miembros presentes
Doug F. Criddle, Seth R. Stemen, Chong Yang, Ed.D., Oliver Taylor, Frank J. Crawford, Gary J. Criddle, Stephan Fuhrer

También presente
Jordan Reeves, Gabriel Simon, Ed.D., Jennifer Passaglia, Ashley Vette y miembros del publico (aproximadamente 78 personas en
persona y 13 espectadores simultaneos en la transmision en vivo en su punto maximo).

Accién: 1.2 APROBACION LA AGENDA
La Mesa Directiva aprobd la agenda de la junta tal como se presento.

Mocion presentada por Seth R Stemen, secundada por Frank J Crawford.
Resolucion final: La mocion fue aprobada.
Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang

1.3 SESION A PUERTA CERRADA - COMENTARIOS
DEL PUBLICO No hubo comentarios del publico.

2. SESION A PUERTA CERRADA - SALA DE CONFERENCIAS 1

2.1 ASUNTOS RELACIONADOS CON LOS ESTUDIANTES (Seccion 35146 del Cédigo de Educacion) (La Mesa Directiva escuchara
los casos en sesion cerrada y volvera a sesion publica para tomar medidas).

2.2 CONFERENCIA CON NEGOCIADORES LABORALES (Seccion 54957.6 del Codigo Gubernamental)

2.3 CONFERENCIA CON ASESOR LEGAL - LITIGIO PREVISTO (Exposicion significativa a litigios de conformidad con la seccién
54956.9(d)(2) del Cédigo Gubernamental).

2.4 CONFERENCIA CON ASESOR LEGAL - LITIGIO PENDIENTE

2.5 CONFERENCIA CON ASESOR LEGAL - LITIGIO EXISTENTE (Seccion 54956.9(d)(1) del Cédigo Gubernamental).
Estudiante contra Distrito Escolar Unificado Conjunto de Marysville, Oficina de Audiencias Administrativas, Caso n.°
2026010834

2.6 NOMBRAMIENTO/EMPLEOQ/EVALUACION DEL DESEMPENQ/DISCIPLINA/DESPEDIDO/LIBERACION DE CARGO DE
EMPLEADO PUBLICO
(Seccién 54957 del Codigo Gubernamental)



La Mesa Directiva reanudo la sesion publica aproximadamente a las 6:32 pm.

3.1 JURAMENTO A LA BANDERA Seth Stemen, Vicepresidente de la Mesa Directiva.

4. ANUNCIOS DE LAS MEDIDAS ADOPTADAS EN SESION A PUERTA CERRADA
2.5 CONFERENCIA CON ASESOR LEGAL - LITIGIO EXISTENTE (Seccion 54956.9(d)(1) del Codigo Gubernamental).

La Mesa Directiva aprobd el acuerdo: Estudiante contra Distrito Escolar Unificado Conjunto de Marysville, Oficina de
Audiencias Administrativas, Caso No. 2026010834

Mocion de Frank Crawford, secundada por Stephan Fuhrer.
Resolucion final: La mocion fue aprobada.
Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang

5. COMENTARIOS DE LOS MIEMBROS DE LA MESA DIRECTIVA

6. RECONOCIMIENTOS
Administrador/a de Primaria y Secundaria del Afio del Distrito Escolar Unificado Conjunto de Marysville (MJUSD)
e Heather Marshal, Directora de Primaria
Joe Seiler, Director de Secundaria
Dale Van Liew, Subdirector de Primaria
Micheyl Walker, Subdirectora de Secundaria
Administrador de oficina del distrito del afio
o Jolie Critchfield
e Empleado de apoyo clasificado del afio de la oficina distrito
o Adriana Espinoza
o Tori Taylor
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e Angela Stegall, presidenta de MUTA, se dirigi6é a la Mesa Directiva.
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8. COMENTARIOS DEL PUBLICO
e Liza Carbone (Tema: Linda, Subdirectora)

9. ACTUALIZACION DEL SUPERINTENDENTE
e Actualizaciones presentadas a la Mesa Directiva por el superintendente Jordan Reeves.

10. PRESENTACIONES
Ninguno

11. SUPERINTENDENTE
Accion: 11.1 APROBACION DE LAS ACTAS DE LA JUNTA REGULAR DE LA MESA DIRECTIVA
La Mesa Directiva aprobd las actas de la junta regular de la Mesa Directiva del 14 de abril de 2026.

Mocién de Oliver Taylor, secundada por Seth R Stemen.

Resolucidén final: La mocion fue aprobada.

Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary ] Criddle, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang.
Abstencion: Stephan Fuhrer.

Accién: 11.2 APROBACION DE LOS PUNTOS DE LA AGENDA
La Mesa Directiva aprobd todos los puntos de la agenda, del 13.1 al 15.2.

Mocién presentada por Frank J Crawford, secundada por Seth R Stemen.
Resolucién final: La mocion fue aprobada.
Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang

12. CONSENTIMIENTO - SUPERINTENDENTE
Ninguno



13. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS EDUCATIVOS
Accién (Consentimiento): 13.1 APROBAR LA SOLICITUD DE CURSO DE LA ACADEMIA DE ARTES MARYSVILLE
CHARTER (MCAA) PARA BANDA DE BLUEGRASS PARA EL ANO ESCOLAR 2026-27

Accién (Consentimiento): 13.2 APROBAR EL ACUERDO CON AMN HEALTHCARE PARA UNA VACANTE PRESENCIAL
TERAPEUTA Y UN LOGOPEDA PRESENCIAL PARA EL ANO ESCOLAR 2026-27

Accién (Consentimiento): 13.3 APROBAR LA EXCURSION DE MAS DE UNA NOCHE PARA EL PROGRAMA JROTC DE LA
ESCUELA PREPARATORIA LINDHURST VIAJE DE CAMPAMENTO DE SUPERVIVENCIA DEL CUERPO DE INFANTERIA DE
MARINA EN SOMERSET, CALIFORNIA, PARA EL ANO ESCOLAR 2025-26

14. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS DE PERSONAL
Accién (Consentimiento): 14.1 INFORME TRIMESTRAL SOBRE LAS QUEJAS UNIFORMES DE WILLIAMS

Accion (Consentimiento): 14.2 EMPLEO CLASIFICADO

Accién (Consentimiento): 14.3 RENUNCIA DE PERSONAL CLASIFICADO
Accion (Consentimiento): 14.4 EMPLEO CERTIFICADO

Accion (Consentimiento): 14.5 JUBILACIONES CERTIFICADAS

Accion (Consentimiento): 14.6 RENUNCIAS CERTIFICADAS

15. CONSENTIMIENTO - SERVICIOS NEGOCIOS
Accion (Consentimiento): 15.1 DONACIONES AL DISTRITO

Accién (Consentimiento): 15.2 APROBAR LA ORDEN DE CAMBIO N.° 7 CON PRIDE INDUSTRIES ONE, INC. PARA
OLIVEHURST PROYECTO DE MODERNIZACION DE LA OFICINA DE LA ESCUELA PRIMARIA PARA EL ANO ESCOLAR
2025-26

16. NUEVOS ASUNT - PERINTENDENTE
Ninguno
17. NUEVOS ASUNT - SERVICI EDUCATIV
Ninguno

18, NUEVOS ASUNTOS - SERVICIOS DE PERSONAL
Accién: 18.1 APROBAR LA RESOLUCION 2025-26/31: SEMANA DE APRECIACION DE LOS MAESTROS
e Gabe Simon, Ed.D., y Subsuperintendente Adjunto de Personal, presenté la resolucién a la Mesa Directiva.

La Mesa Directiva aprobd la Resoluciéon 2025-26/31: Semana de Agradecimiento a los Maestros.

Mocion de Gary ] Criddle, secundada por Stephan Fuhrer.
Resolucién final: La mocion fue aprobada.
Si: Frank J Crawford, Doug F Criddle, Gary J Criddle, Stephan Fuhrer, Seth R Stemen, Oliver Taylor, Chong Yang

19. NUEVOS ASUNTO - SERVICIOS NEGOCIOS
Ninguno

20. LA SESION A PUERTA CERRADA SE CONTINUARA SI ES NECESARIO.

21. APLAZAMIENTO
El presidente de la Mesa Directiva, Doug Criddle, aplazé la junta a las 6:57 pm.

Secretaria Actas: Ana Luisa Correa

Las actas se aprobaran en la proxima junta regular de la Mesa Directiva, el 12 de mayo de 2026.
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Acta aprobada

Jordan Reeves, Superintendente 12 de mayo de 2026

Chong Yang, Secretario de la Mesa Directiva 12 de mayo de 2026
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